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ПОЛОЖЕННЯ
про комісію з розгляду випадків насильства та жорстокого поводження з дітьми в Хмельницькому закладі дошкільної освіти № 32 «Росинка»
1. Загальні положення
1.1. Комісія з розгляду випадків насильства та жорстокого поводження з дітьми (далі – комісія) є постійно діючим робочим органом Хмельницького закладу дошкільної освіти № 32 «Росинка», створеним для забезпечення оперативного та ефективного реагування на можливі випадки насильства, булінгу, жорстокого поводження, а також надання підтримки постраждалим дітям.
1.2. Комісія у своїй діяльності керується Конституцією України, Законами України «Про освіту»( зі змінами), «Про дошкільну освіту», «Про охорону дитинства»( зі змінами), Порядком взаємодії суб’єктів, що здійснюють заходи у сфері запобігання та протидії домашньому насильству і насильству за ознакою статі, Статутом ЗДО, наказом про створення Комісії та цим Положенням.
1.3. Склад Комісії затверджується наказом керівника ЗДО.
1.4. Основні принципи роботи Комісії: законність, конфіденційність, об’єктивність, оперативність та пріоритет інтересів дитини.
2. Основні завдання Комісії
Основними завданнями комісії є:
2.1. Оперативне реагування на заяви, повідомлення, скарги або виявлені факти щодо можливих випадків насильства (фізичного, психологічного, економічного, сексуального) та/або жорстокого поводження, що сталися за участю учасників освітнього процесу (діти, працівники, батьки).
2.2. Проведення внутрішнього розслідування (з’ясування обставин) для встановлення фактів, причин, умов та безпосередніх учасників інциденту.
2.3. Забезпечення надання першої психологічної та/або медичної допомоги постраждалій дитині та організація її подальшого супроводу.
2.4. Прийняття рішення про необхідність повідомлення відповідних суб’єктів соціальної роботи (Служба у справах дітей, поліція, Центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді) та взаємодія з ними.
2.5. Розробка та подання керівнику ЗДО пропозицій щодо заходів впливу на кривдника, усунення причин та умов, що сприяли насильству, та вжиття превентивних заходів.
2.6. Ведення обліку та документування (протоколи, акти, висновки) усіх розглянутих випадків.
3. Права та обов'язки комісії
3.1. Комісія має право:
· Викликати для надання пояснень та інформації учасників освітнього процесу, причетних до інциденту.
· Вивчати необхідні документи та матеріали ЗДО (журнали, плани, акти, заяви).
· Залучати до роботи фахівців (психолога, медичного працівника) для отримання фахових висновків та рекомендацій.
· Звертатися до керівника ЗДО для надання необхідного сприяння в роботі.
3.2. Комісія зобов'язана:
· Забезпечувати конфіденційність інформації та персональних даних.
· Дотримуватися термінів розгляду випадків (як правило, не більше 3-х робочих днів з моменту отримання інформації).
· Об’єктивно та неупереджено з’ясовувати обставини, надаючи можливість усім сторонам висловити свою позицію.
· Діяти в інтересах дитини та її безпеки.
4. Організація роботи Комісії
4.1. Склад Комісії: голова, секретар та члени комісії. 
 -Голова комісії: Здійснює загальне керівництво, скликає та веде засідання, затверджує порядок денний, підписує протоколи та висновки. 
-Секретар комісії: Веде протоколи засідань, реєструє вхідну та вихідну документацію, інформує членів Комісії про час та місце засідання.
4.2. Засідання комісії проводяться за необхідності, у разі надходження інформації про випадок насильства.
4.3. Рішення приймаються більшістю голосів членів комісії, присутніх на засіданні. Засідання є правомочним, якщо на ньому присутні не менше двох третин від загального складу комісії.
4.4.  Кожен випадок фіксується в протоколі засідання Комісії. 
4.5. За результатами розгляду складається висновкаАкт про з'ясування обставин, який містить опис ситуації, висновки комісії та рекомендації щодо подальших дій.
4.6. Усі документи зберігаються у спеціальній, захищеній від доступу папці  комісії.
5. Взаємодія з суб’єктами соціальної роботи
5.1. У випадках, коли Комісія встановила факт насильства чи жорстокого поводження, або якщо є обґрунтовані підозри про вчинення правопорушення, керівник ЗДО (або Голова комісії за його дорученням) зобов'язаний негайно повідомити: 
- Службу у справах дітей; 
- Орган Національної поліції.
5.2. Комісія співпрацює з Центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді для надання соціально-психологічних послуг постраждалій дитині та її родині.
6. Прикінцеві положення
6.1. Це Положення набуває чинності з дня його затвердження наказом керівника ЗДО.
6.2. Зміни та доповнення до цього Положення вносяться за рішенням педагогічної ради та затверджуються наказом керівника ЗДО.


